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О б р а з л о ж е њ е 
          Правни основ за доношење ове одлуке садржан је у одредбама: 

- члана 92. став 1. Устава Републике Србије, којим је утврђено да јединице локалне 

самоуправе имају буџете у којима морају бити приказани сви приходи и расходи којима 

се финансирају њихове надлежности, 

- члана 6. став 2., члана 43. став 1. и члана 46. став 1. Закона о буџетском систему 

 (“Службени гласник РС” бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13-

исправка,108/13, 142/14, 68/15-др. Закон, 103/15, 99/16, 113/17,95/18,31/19,72/19,149/20, 

118/21, 118/21-др.закон, 138/22 ,92/23 и 94/24 ), којима је прописано да одлуку о буџету 

локалне власти доноси скупштина локалне власти и да се буџет доноси за период од 

једне фискалне године и важи за годину за коју је донет, 

-  члана 20. став 1. тачка 1., а у вези са чланом 23. став 4., члана 32. став 1. тачка 2., а у 

вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", број 

129/07,83/14-др.закон, 101/16-др.закон, 47/18 и 111/21 – др.закон), којим је прописано 

да скупштина општине – града у складу са Уставом и Законом доноси буџет, 

- члана 32. став 1. тачка 1) Статута Градске општине (,,Службени гласник Града 

Пожаревца“, број 30/24 – пречишћен текст).  

 Чланом  6. став 2. и чланом 43. став 1. Закона о буџетском систему регулисано је 

да Скупштина локалне власти доноси Одлуку о буџету локалне власти. 

 Чланом 32. став 1. тачка 2) Закона о локалној самоуправи дефинисано је да 

Скупштина општине, у складу са законом, доноси буџет и завршни рачун општине. 

 Чланом 32. став 1. тачка 1) Статута Градске општине Костолац (,,Службени 

гласник Града Пожаревца“, број 30/24 – пречишћен текст), између осталог регулисано 

је да Скупштина Градске општине доноси буџет , завршни рачун и друге опште и 

појединачне акте, уз претходну сагласност Градског већа Града, у складу са законом, а 

на основу овлашћења датог Статутом Града и другим прописима града. 

Поступак припреме и доношења буџета локалне власти уређен је Законом о 

буџетском систему . 

            На основу члана 31. став 1. тачка 2) и члана 40. Закона о буџетском систему , 

локални орган управе надлежан за финансије доставља упутство за припрему нацрта 

буџета локалне власти и обавештава директне кориснике буџетских средстава о 

основним економским претпоставкама и смерницама за припрему буџета. 

У циљу припреме и израде нацрта Одлуке о буџету Градске општине Костолац 

за 2026.годину, надлежна служба Управе Градске општине Костолацу складу са 

одредбама члана 40. Закона о буџетском систему, упутила је допис буџетским 

корисницима у коме су дефинисани основни правци у погледу планиране политике 

локалне власти, процене прихода и примања и расхода и издатака буџета локалне 

власти, и рокови за њихово достављање.  

Министарство финансија је донело, у складу са чланом 36. Закона о буџетском 

систему Упутство за припрему буџета локалне власти за 2026. годину и пројекција за 

2027. и 2028. годину број: 003125075 2025 10520 003 051 427 015 од 14.07.2025.године, 

и исто објавило на званичном сајту Министарства финансија.  

На основу члана 31. став (1) тачка 2) подтачка (1), члана 36. став (3) и члана 40. 

Закона о буџетском систему и Упутства за припрему одлуке о буџету локалне власти за 

2026. годину и пројекција за 2027. и 2028. годину Министарства финансија Републике 

Србије, Одељење за буџет и финансије Градске управе Града Пожаревца донело је 

Упутство за припрему Одлуке о буџету Града Пожаревца за 2026. годину и пројекције 

за 2027. и 2028. годину број: 03-40-1661/2025 од 15. јула 2025. године.  
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У складу са горе наведеним, Служба за буџет и финансије Градске општине 

Костолац донела је Упутство за припрему Одлуке о буџету Градске општине Костолац 

за 2026. годину и пројекције за 2027. и 2028. годину број број: 04-401-248/25 од 18.јула 

2025.године  и исто је достављено свим корисницима буџета. 

У достављеном Упутству дате су опште напомене, основне економске 

претпоставке и смернице за припрему буџета Градске општине Костолац за 2026. и 

наредне две године, опис планиране политике локалне власти, процена прихода и 

примања и расхода и издатака буџета Градске општине Костолац за 2026. годину и 

наредне две фискалне године, обим средстава који може да садржи предлог 

финансијског плана директног корисника средстава буџета за 2026. годину са 

пројекцијама за наредне две фискалне године, смернице за припрему средњорочних 

планова директних корисника средстава буџета, поступак и динамика припреме буџета 

и предлога финансијских планова директних корисника средстава, начин на који ће се у 

образложењу исказати родна анализа буџета локалне власти и начин на који ће се 

исказати програмске информације. 

На основу предлога Финансијских планова буџетских корисника у складу са 

упутством, прикупљених захтева директних и индиректних корисника средстава 

буџета, поступајући по наведеним параметрима израђен је нацрт буџета Градске 

општине Костолац за 2026. годину.  

У периоду од израде Нацрта до израде Предлога Одлуке о буџету извршене су 

одређене корекције и то : 

-укључена су одобрена додатна средства; 

Одлука о буџету Градске општине Костолац за 2026. годину, сагласно одредбама 

члана 28. Закона о буџетском систему, садржи општи,посебан део и образложење. 

 

І ОПШТИ ДЕО 
 

Одлука о буџету Градске општине Костолац за 2026. годину садржи рачун 

примања и прихода, расхода и издатака, укупне расходе исказане по економској, 

функционалној и програмској класификацији, преглед капиталних планираних издатака 

буџетских корисника за текућу и наредне две буџетске године, средства за буџетске 

резерве, дефиницију буџетских корисника, начин коришћења средстава, наредбодавца 

и одговорности буџетских корисника.  

Планирана средства у Одлуци о буџету Градске општине Костолац за 2026. 

годину, заснивају се на приходима и примањима у складу са одредбама Закона о 

финансирању локалне самоуправе ("Службени гласник РС", број 62/06, 

47/11,93/12,99/2013-усклађени дин. изн. , 125/14-усклађени дин. изн. ,95/15-усклађени 

дин. изн., 83/16,91/16-усклађени дин.изн., 104/16 – др.закон, 96/17-усклађени дин.износ 

,89/18 – усклађени дин.износ, 95/18 други закон, 86/19-усклађени дин.изн., 126/20 -  

усклађени дин.изн., 99/21 – усклађени дин.изн.,111/21 – др.закон, 124/22 – усклађени 

дин.износ, 97/23 – усклађени дин.износ и 85/24– усклађени дин.износ ), која се 

остварују по основу изворних и уступљених прихода, трансфера, примања по основу 

задуживања и других прихода и примања утврђених Законом. 

      Укупни прихода и примања у Одлуци утврђени су у износу од 350.000.000,00 

динара, као и расходи и издаци који су утврђени у износу од 350.000.000,00 динара.           
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Планирана средства на име резерви износе 11.200.000,00 динара и у складу су са 

дозвољеним издвајањем у складу са одредбама члана 69. и 70. Закона, а иста се односе 

на недовољно планиране или непланиране расходе код буџетских корисника који нису 

могли бити сагледани у тренутку доношења Одлуке.  

 

БУЏЕТСКИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА И РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
 

ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
 

          У Одлуци о буџету Градске општине Костолац за 2026. годину планирани су 

укупни буџетски  приходи и примања у износу од 350.000.000,00 динара.  

          Приходи по основу текућих трансфера од  других нивоа власти у корист општина 

планирани су у укупном износу од 350.000.000,00 динара из извора 01 – Општи 

приходи и примања буџета. 

 

Класа        

/Категорија     

/Група 

Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА 
 УКУПНА 

ЈАВНА 

СРЕДСТВА  

700000   ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  350.000.000  

730000   ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 350.000.000  

733000   ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 350.000.000  

  733157 Текући трансфер градова у корист нивоа општина 350.000.000  

  7+8+9 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД 

ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИН. ИМОВИНЕ 
350.000.000  

  

3+7+8+9 
УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ 

ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
350.000.000  

  

 

 

РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
 

 Укупни расходи и издаци буџета за 2026. годину по основним наменама, 

утврђени су и распоређени у следећим износима:  

 
Екон. 

клас. 
ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА 

Укупна јавна 

средства 

1 2 6 

400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ         350.000.000       

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ           76.599.551       

411 Плате и додаци запослених           62.675.544       

412 Социјални доприноси на терет послодавца             9.620.084       

413 Накнаде у натури (превоз)                394.156       

414 Социјална давања запосленима             2.407.971       

415 Накнаде за запослене             1.501.796       

420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА         200.319.449       
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421 Стални трошкови           43.580.646       

422 Трошкови путовања                277.935       

423 Услуге по уговору           74.786.620       

424 Специјализоване услуге           61.212.000       

425 Текуће поправке и одржавање (услуге и мат)             7.603.700       

426 Материјал           12.858.548       

470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ                350.000       

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета                350.000       

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ           61.531.000       

481 Дотације невладиним организацијама;           60.700.000       

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали;                531.000       

483 Новчане казне и пенали по решењу судова;                300.000       

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА           11.200.000       

499 Административни трансфери из буџета - Средства резерве           11.200.000       

49911 Стална резерва                200.000       

49912 Текућа резерва           11.000.000       

  УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ          350.000.000       

 

 
 

 

Расходи и издаци буџета по функционалној класификацији, утврђени су и 

распоређени у следећим износима: 

 

Функциje Функционална класификација  
Укупна јавна 

средства 

1 2 6 

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА               2.500.000       

020 Старост;               2.500.000       

Струтура буџета по економској 
класификацији 

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ

420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И 
РОБА

470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ

490 АДМИНИСТРАТИВНИ 
ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА
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100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ           183.786.857       

110 
Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и 

спољни послови; 
            53.650.417       

130 Опште услуге;           109.736.440       

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;             20.400.000       

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ                  130.000       

473 Туризам                  130.000       

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ           163.583.143       

810 Услуге рекреације и спорта;           107.801.403       

820 Услуге културе;             49.451.740       

830 Услуге емитовања и штампања;               4.830.000       

840 Верске и остале услуге заједнице;               1.500.000       

  УКУПНО           350.000.000       

 
 

 

ІІ ПОСЕБАН ДЕО 

 
          У одредбама (члана 10.) посебног дела Одлуке, сврстани су директни и 

индиректни буџетски корисници који ће се финансирати сагласно Одлуци средствима 

буџета Градске општине Костолац према организационој, функционалној, економској и 

програмској класификацији. 

У складу са одредбама члана 27. Закона о локалној самоуправи ("Службени 

гласникРС", број 129/07, 83/14 – др. закон, 101/16 – др.закон, 47/18 и 111/21 – др.закон) 

и члана 2. Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", број 54/09, 73/10, 

52,5

0

46,7

Структура буџета по функционалној 
класификацији

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА

100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, 
КУЛТУРА И ВЕРЕ
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101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13-исправка, 108/13, 142/14,68/15-др. закон, 103/15, 

99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др.закон, 138/22, 92/23 и 

94/24), у предлогу Одлуке о буџету Градске општине Костолац за 2026. 

годину,буџетски корисници су сврстани у 4 раздела и 6 глава, и то: 

- Раздео 1. Глава 1. – Скупштина Градске општине Костолац 

- Раздео 2.Глава 1. – Председник Градске општине Костолац 

- Раздео 3. Глава 1. – Веће Градске општине Костолац 

- Раздео 4. Глава 1. – Управа Градске општине Костолац 

- Раздео 4. Глава 2. – Месне заједнице 

- Раздео 4. Глава 3. – Центар за културу Костолац. 

 

Расходи и издаци буџетских корисника усаглашени су у износима и по изворима 

финансирања са расположивим буџетским средствима за 2026. годину и износе 

350.000.000,00 динара. 
 

Група конта 41 – Расходи за запослене  

 

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ           76.599.551       21,89% 

411 Плате и додаци запослених           62.675.544       17,91% 

412 Социјални доприноси на терет послодавца             9.620.084       2,75% 

413 Накнаде у натури (превоз)                394.156       0,11% 

414 Социјална давања запосленима             2.407.971       0,69% 

415 Накнаде за запослене             1.501.796       0,43% 

 

Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) и социјални доприноси на терет 

послодавца 

Плате запослених које се обезбеђују у буџету Градске општине Костолац  

регулисане су Законом о платама у државним органима и јавним службама,Уредбом о 

коефицијентима за обрачун и исплату плата именованих и постављених лица и 

запослених у државним органима и Правилником о звањима и коефицијентима за 

обрачун плата запослених у Управи Градске општине Костолац број 01-112-188/2025 

од 04.09.2025.године („Сл.гласник Града Пожаревца“, број 13/25) . Приликом обрачуна 

плате за запослене у установи културе примењује се Уредба о коефицијентима за 

обрачун и исплату плата запослених у јавним службама. 

Овом одлуком обезбеђена су средства за плате у 2026. години за: 

 

- 23 запослена на неодређено време од чега: 

  21 запослени, 

  2 постављена лица и 

 

- 13 запослених на одређено време од чега: 

  3 изабрана лица, 

  1 постављено лице  

  8 запослених на одређено време 

  1 именовано лице. 

 

 

- У органима и службама локалне власти (Председник, Веће, Управа ГО Костолац ): 
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 15 запослених на неодређено време 

  2 постављена лица на неодређено време 

  3 изабрана лица на одређено време 

  1 постављено лице на одређено време 

 

  7 запослених на одређено време. 

 

- У установама културе: 

 1 именовано лице на одређено време, 

 6 запослених на неодређено време, 

 1 запослени на одређено време. 
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Маса средстава за плате планирана је у складу са су Законом о платама у 

државним органима и јавним службама и Уредбом о коефицијентима за обрачун и 

исплату плата именованих и постављених лица и запослених у државним органима. 

Маса средстава за плате за запослене у установи  културе планирана је у складу са 

Уредбом о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама. 
Приликом обрачуна и исплате плата примењују се основице утврђене Законом о буџету 

Републике Србије. Средства за плате планирана су на бази постојећег, а не 

систематизованог броја запослених.  

          Остале економске класификације у оквиру групе 41 - Расходи за запослене, 

планиране су крајње рестриктивно. 

 

Накнаде у натури 

 У складу са Законом о буџетском систему и правима предвиђеним посебним и 

појединачним колективним уговорима, у буџетској 2026. години за све директне и 

индиректне кориснике буџетских средстава, планирана су средства за превоз 

запослених на посао и са посла (маркице) и новчане честитке за децу запослених. 

Послодавац је у обавези да обезбеди деци запосленог поклон за Нову годину-новчану 

честитку у вредности до неопорезивог износа који је предвиђен законом којим се 

уређује порез на доходак грађана. 

 

 Социјална давања запосленима  

У складу са правима предвиђеним посебним и појединачним колективним 

уговорима за све директне и индиректне кориснике буџетских средстава издвајају се 

средства за отпремнине приликом одласка у пензију, помоћ у случају смрти запосленог 

или члана уже породице и помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана уже 

породице. У складу са чланом 2. тачка 31), чланом 54. и чланом 56. став 4. Закона о 

буџетском систему у буџетској 2026. години, не може се вршити обрачун и исплата 

поклона у новцу, божићних, годишњих и других врста награда и бонуса и примања 

запослених ради побољшања материјалног положаја и услова рада, као и других 

примања из члана 120. став 1. тачка 4) Закона о раду, предвиђених посебним и 

појединачним колективним уговорима, и другим актима за директне и индиректне 

кориснике буџетских средстава, осим јубиларних награда за запослене и новчаних 

честитки за децу запослених. У 2026. години не могу се исплаћивати запосленима код 

корисника буџетских средстава награде и бонуси који према међународним 

критеријумима представљају нестандардне, односно нетранспарентне облике награда и 

бонуса.  

 

Накнаде трошкова за запослене  

Ова накнада односи се на право запослених код свих буџетских корисника на 

исплату трошкова за превоз на посао и са посла у готовом новцу. Исплата се врши 

сходно обавези послодавца да запосленом надокнади трошкове превоза за долазак на 

рад и за одлазак са рада у висини цене месечне претплатне карте у градском, 

приградском односно међуградском саобраћају.  
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Група конта 42-Коришћење услуга и роба  

 

420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА         200.319.449       57,23% 

421 Стални трошкови           43.580.646       12,45% 

422 Трошкови путовања                277.935       0,08% 

423 Услуге по уговору           74.786.620       21,37% 

424 Специјализоване услуге           61.212.000       17,49% 

425 Текуће поправке и одржавање (услуге и мат)             7.603.700       2,17% 

426 Материјал           12.858.548       3,67% 

Стални трошкови  

У оквиру групе конта 42 учињени су максимални напори да се не угрози 

извршавање сталних трошкова (трошкови платног промета и банкарских услуга, 

енергетске услуге, комуналне услуге, услуге комуникација, трошкови осигурања, закуп 

имовине и опреме и остали трошкови), тако да је приликом планирања расхода у 

оквиру ове групе конта, примењен крајње реалан приступ, имајући у виду одредбе 

Закона о роковима измирења новчаних обавеза у комерцијалним трансакцијама. Износ 

средстава за сталне трошкове планиран је на основу шестомесечног извршења ових 

расхода у 2025. години и очекиваног нивоа сталних трошкова до краја године, увећаног 

за пројектовану инфлацију за 2026. годину. 

 

Трошкови путовања  

Ови трошкови односе се на трошкове службених путовања у земљи и 

иностранству у 2026. години. 

 

Услуге по уговору  

Услуге по уговору планиране су за административне услуге, компјутерске 

услуге ( услуге за одржавање софтвера и рачунара), услуге образовања и усаврашавања 

запослених, котизацију за стручна саветовања и семинаре, услуге информисања у 

смислу услуга штампања, услуга информисања јавности (медијске услуге радија и 

телевизије, објављивање тендера и информативних огласа и сл.), стручне услуге (услуге 

ревизије,вештачења, накнаде функционера,чланова управних,надзорних одбораи 

комисија), услуге за домаћинство и угоститељство, репрезентација и остале опште 

услуге. 

Специјализоване услуге 

У оквиру специјализованих услуга планирана су средства за услуге 

образовања,културе и спорта (финансирање активности на реализацији културних и 

спортских  програма), медицинске услуге за редован систематски преглед запослених, 

услуге очувања животне средине (одржавање зелених површина) и остале 

специјализоване услуге. 

 

 

 

Текуће поправке и одржавање 

Средства за текуће поправке и одржавање планирани су код свих корисника по 

приоритетима и односе се на: поправке и одржавање зграда и објеката (зидраски, 

столарски,молерски радови, радови на крову, водоводу и канализацији, централно 

грејање, радови на електричним и комуникацијским инсталацијама и сл.) и поправке и 
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одржавање опреме (електронске, уградне, рачунарске, опреме за јавну безбедност, 

опреме за спорт, поправке возила и др). 

 

 

Материјал  

Ова врста расхода односи се на набавку канцеларијског материјала, 

обезбеђивање стручне литературе за редовне потребе запослених, материјала за 

образовање, културу и спорт, материјала за одржавање хигијене и угоститељство  и 

осталог потрошног материјала код свих буџетских корисника. 

 

Група конта 47-Социјално осигурање и социјална заштита 

 
470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ                350.000       0,10% 

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета                350.000       0.10% 

 

 Планирани расходи односе се на ученичке награде. 

 

Група конта 48 – Остали расходи 

 

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ           61.531.000       17,58% 

481 Дотације невладиним организацијама;           60.700.000       17,34% 

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали;                531.000       0,15% 

483 Новчане казне и пенали по решењу судова;                300.000       0,09% 

 

Дотације невладиним организацијама  

Средства која су планирана на економској класификацији 481 - Дотације 

невладиним организацијама, распоређена су по областима усклађеним са програмском 

структуром. 

На овој групи конта планирана су средства за дотације пензионерским 

организацијама(социјална заштита старих лица), невладиним организацијама и КУД-

овима (јачање културне продукције и уметничког стваралаштва), верским заједницама 

(унапређење система очувања и представљања културно-историјског  наслеђа) и 

спортским организацијама. 

 

Група конта 49-Средства резерве 

У оквиру групе конта 49-Средства резерве планирана су средства текуће буџетске 

резерве у износу од 11.000.000,00 динара , што представља мање од 4% од укупних 

прихода и примања од продаје нефинансијске имовине у 2026. години, као и средства 

сталне буџетске резерве у износу од 200.000,00 динара што представља мање 

планирана средства од 0,5 % од укупних прихода и примања од продаје нефинансијске 

имовине у 2026. години. 

 

Расходи буџета Градске општине Костолац исказани су кроз прoграмску структуру 

буџeтa која је утврђена у склaду са хијерархијским функциjaмa локалне власти, њеним 

циљeвимa, oднoснo нaдлeжнoстимa и циљeвимa корисника буџета Градске општине 

Костолац. 

Прoгрaмску структуру кoрисникa буџета чинe три прoгрaмскe кaтeгoриje: прoгрaм, 

прoгрaмскa aктивнoст и прojeкaт, кojима сe групишу рaсхoди и издaци. Те 
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програмске категорије распоређене су у двa хиjeрaрхиjскa нивoa. Нa вишeм нивoу су 

прoгрaми, a на нижем су прoгрaмскe aктивнoсти и прojeкти који им припадају.  

Прoграм прeдстaвљa скуп мера које кoрисници буџета спроводе у складу са својим 

кључним надлежностима и утврђеним срeдњoрoчним циљeвима. Програм се сaстojи oд 

прoгрaмских aктивнoсти и/или прojeката. Прoгрaм се утврђује и спроводи од стране 

једног или више корисника буџета и ниje врeмeнски oгрaничeн.  

Прoгрaмскa aктивнoст je тeкућa дeлaтнoст корисника буџета чијим спровођењем сe 

постижу циљeви кojи дoпринoсe достизању циљева прoгрaмa. Прoгрaмске aктивнoсти 

се утврђују на основу његових уже дефинисаних надлежности. Прoгрaмскa aктивнoст 

мoрa бити дeo прoгрaмa, спроводи се од стране само једног корисника буџета и ниje 

врeмeнски oгрaничeнa.  

Прojeкaт je временски ограничен пoслoвни пoдухвaт корисника буџета чијим 

спровођењем сe постижу циљeви кojи дoпринoсe постизању циљева прoгрaм и oднoсе 

се нa кaпитaлнo улaгaњe, унaпрeђeњe прoцeдурe у jaвнoj aдминистрaциjи, усавршавање 

држaвних службeникa и сличнe пoдухвaтe кojи дoпринoсe квaлитeтниjeм пружaњу 

jaвних услугa.  

Прoгрaмска структура утврђена је на основу листe прoгрaмa и прoгрaмских aктивнoсти 

униформних зa свe јединице локалне самоуправе.У општем делу Одлуке дата је 

рекапитулација буџета по програмском моделу у којој су између осталог представљени 

и прописани циљеви , индикатори као и лица одговорна за спровођење програма, 

програмских активности и пројеката. 

Наредна табела даје приказ програмске структуре буџета за 2026. годину по 

програмима, програмским активностима и пројектима: 
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Шифра 

Назив 
Средства 

из буџета 

Структура 

% 

Сопствени 

и други 

приходи 

Укупна 

средства 
Циљ Индикатор 

Одговорно 

лице за 

спровођење 

програма 

П
р

о
г
р

а
м

 

 

Програмска 

активност/  

Пројекат 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1502   Програм 4.  Развој туризма 130,000 0.04 0 130,000 
1.Повећање прихода од 

туризма 

1.Проценат 

повећања укупног 

броја гостију 

Директор 

Центра за 

културу 

  1502-4001 Туристичка промоција 130,000 0.04 0 130,000 

1.Адекватна промоција 

туристичке понуде Градске 

општине Костолац кроз 

манифестације 

1.Број учесника на 

манифестацијама 

Директор 

Центра за 

културу 

0902   Програм 11.  Социјална  и дечија заштита 2,500,000 0.78 0 2,500,000 

1.Повећање доступности 

права и механизама 

социјалне заштите за жене 

у локалној заједници 

1.Удео жена 

корисница 

социјалних помоћи у 

укупном броју 

корисника 

социјалне помоћи 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

  0902-4001 Социјална заштита старих лица 2,500,000 0.78 0 2,500,000 

1.Обезбеђивање услуга 

социјалне заштите за 

старије и одрасле са 

инвалидитетом 

1.Број корисника 

услуга 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

1201   Програм 13.Развој културе и информисања 55,781,740 17.39 0 55,781,740 
1.Подстицање развоја 

културе 

1.Укупан број 

чланова 

удружењаграђана из 

области културе 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац; 

директор 

Центра за 

културу 

  1201-0001 Функционисање локалних установа културе 22,866,740 7.13   22,866,740 

1.Обезбеђење редовног 

функционисања установа 

културе 

1.Број запослених у 

установама културе у 

односу на укупан број 

запослених у ЈЛС 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-0002 
Јачање културне продукције и уметничког 

стваралаштва 
11,700,000 3.65   11,700,000 

1.Унапређење 

разноврсности културне 

понуде 

1.Број програма и 

пројеката удружења 

грађана подржаних од 

стране града/општине 

Члан Већа 

ГОК, ресор 

култура 

  1201-0003 
Унапређење система очувања и представљања 

културно-историјског наслеђа 
1,500,000 0.47   1,500,000 

1.Очување и заштита 

културног наслеђа 

1.Број верских 

објеката код којих су 

на годишњем нивоу 

извршена улагања у 

односу на укупан број 

верских објеката у 

надлежности ЈЛС 

Члан Већа 

ГОК, ресор 

култура 
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  1201-0004 
Остваривање и унапређивање јавног интереса у 

области јавног информисања 
4,830,000 1.51   4,830,000 

1.Повећана понуда 

квалитетних медијских 

садржаја из области 

друштвеног живота локалне 

заједнице 

1.Број различитих 

тематских типова 

програма за боље 

информисање 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

  1201-4001 Позоришни програм 2,650,000 0.83   2,650,000 

1.Промовисање и 

унапређење позоришне 

уметности 

1.Број посетилаца 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4002 Дечји програм 1,350,000 0.42   1,350,000 

1.Јачање свести о значају 

културе и активно учешће 

деце у културним 

манифестацијама 

1.Број учесника и 

посетилаца 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4003 Музички програм 2,895,000 0.90 0 2,895,000 

1.Задовољавање културних 

потреба становништва и 

повећање интересовања за 

музичку уметност 

1.Број продатих 

улазница 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4004 Књижевно-трибински програм 190,000 0.06 0 190,000 

1.Промоција културе и 

нових културних 

тенденција 

1.Број одржаних 

књижевних 

вечери,трибина и 

састанака 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4005 Аматерске смотре 300,000 0.09 0 300,000 

1.Промовисање драмског 

аматеризма и позоришне 

традиције нашег краја 

1.Број приказаних 

позоришних 

представа 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4006 Костолачко лето 6,150,000 1.92   6,150,000 

1.Задовољавање културних 

потреба становништва свих 

узраста у летњем периоду 

1.Број догађаја 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4007 Ликовна колонија 100,000 0.03 0 100,000 
1.Развијање књижевног 

живота у граду 

1.Број учесника 

манифестације 

Директор 

Центра за 

културу 

  1201-4008 КоРок Фест 1,250,000 0.39 0 1,250,000 
1.Промовисање сликарског 

аматеризма 

1.Број учесника 

колоније 

Директор 

Центра за 

културу 

1301   Програм 14.  Развој спорта и омладине 107,801,403 33.61 0 107,801,403 

1.Обезбеђење услова за 

бављење спортом свих 

грађана и грађанки града 

/ општине 

1.Број спортских 

организација преко 

којих се остварује 

јавни интерес у 

области спорта 

Члан Већа 

ГОК - ресор 

спорт 

  1301-0001 
Подршка локалним спортским организацијама, 

удружењима и савезима 
45,000,000 14.03 0 45,000,000 

1.Унапређење подршке 

локалним спортским 

организацијама преко којих 

се остварује јавни интерес у 

области спорта. 

1.Број годишњих 

програма спортских 

организација 

финансираних од 

стране града/општине 

Члан Већа 

ГОК - ресор 

спорт,  
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  1301-0004 Функционисање локалних спортских установа 60,711,403 18.93   60,711,403 

1.Обезбеђивање услова за 

рад установа из области  

спорта 

1.Број програма које 

реализују установе из 

области спорта 

Директор 

Центра за 

културу 

  1301-4001 Промоција спорта 2,090,000 0.65 0 2,090,000 

1. Промоција спорта и 

подршка активном 

укључивању у спортске 

активности 

1.Број одржаних 

спортских 

манифестација 

Директор 

Центра за 

културу 

0602   Програм 15.  Опште услуге локалне самоуправе 130,136,440 40.57 0 130,136,440 

1.Одрживо управно и 

финансијско 

функционисање 

града/општине у складу са 

надлежностима и 

пословима локалне 

самоуправе 

1.Однос броја 

запослених у 

граду/општини и 

законом утврђеног 

максималног броја 

запослених 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

  0602-0001 
Функционисање локалне самоуправе и градских 

општина 
109,736,440 34.21   109,736,440 1.Функционисање управе 

1.Проценат решених 

предмета у 

календарској 

години(у законском 

року,ван законског 

рока). 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

  0602-0002 Функционисање месних заједница 8,000,000 2.49   8,000,000 

1.Обезбеђено задовољавање 

потреба и интереса 

локалног становништва 

деловањем месних 

заједница 

1.Број 

иницијатива/предлога 

месних заједница 

према граду/општини 

у вези са питањима од 

интереса за локално 

становништво 

Члан Већа 

ГОК - ресор 

месне 

заједнице 

  0602-0009 Текућа буџетска резерва 11,000,000 3.43 0 11,000,000     

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

  0602-0010 Стална буџетска резерва 200,000 0.06 0 200,000     

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

  0602-4003 Реализација програма "ROMACTED" 1,200,000 0.37   1,200,000 
1.Побољшање услова 

коришћења објекта 

1. Записник о 

примопредаји 

извршених радова 

Начелник 

Управе 

Градске 

општине 

Костолац 

2101   
Програм 16. Политички систем локалне 

самоуправе 
53,650,417 16.73 0 53,650,417 

1.Ефикасно и ефективно 

функционисање органа 

политичког система 

локалне самоуправе 

  

Председник 

Скупштине 

Градске 

општине 

Костолац, 

Председник 

Градске 

општине 

Костолац 

  2101-0001 Функционисање скупштине 25,700,000 8.01 0 25,700,000 
1.Функционисање локалне 

скупштине 

1.Број седница 

скупштине 

Председник 

Скупштине 

Градске 

општине 

Костолац,  
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  2101-0002 Функционисање извршних органа 27,950,417 8.71 0 27,950,417 
1.Функционисање 

извршних органа 

1.Број седница 

извршних органа 

Председник 

Градске 

општине 

Костолац 

  УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ  350,000,000 109.12 0 350,000,000       
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Месне заједнице 

 У оквиру Раздела 4., Глава 2 – Месне заједнице, опредељена су средства за 

финансирање рада 4 месне заједнице које постоје у оквиру Градске општине Костолац 

и то : МЗ Кленовник, МЗ Село Костолац, МЗ Петка и МЗ Острово. 

          Срества су планирана за обављање послова у складу са Законом и Статутом 

општине у укупном износу од 8.000.000,00 динара, односно појединачно по 

корисницима: 

- МЗ Кленовник 2.000.000,00 динара; 

- МЗ Село Костолац 2.000.000,00 динара; 

- МЗ Петка 2.000.000,00 динара; 

- МЗ Острово 2.000.000,00 динара. 

 

III ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА 

 
У нормативном делу одлуке који се односи на извршавање буџета утврђени су 

директни буџетски корисници, начин коришћења средстава непосредно у зависности од 

остварених прихода и примања, начин планирања коришћења буџетских средстава у 

току буџетскегодине, наредбодавац за извршење одлуке о буџету, као и непосредна 

одговорност руководилаца директних и индиректних буџетских корисника за закониту, 

наменску и економичну употребу буџетских средстава. 

 

 

Процена финансијских средстава потребних за спровођење одлуке 

 
          Сагласно одредбама члана 48. став 1. Закона о буџетском систему („Службени 

гласник РС“, број 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 - исправка, 108/13, 

142/14, 68/15-др.закон, 103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – 

др.закон, 138/22, 92/23 и 94/24 ), није потребно обезбедити додатна средства за 

спровођење Одлуке о буџету Градске општине Костолац за 2026.годину. 
 

  

  

ОБРАЂИВАЧ: 

СЛУЖБА ЗА БУЏЕТ И ФИНАНСИЈЕ 
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